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1. PRESENTATION DU CSST DE L’ENTREPRISE
a) Présentation des membres

	QUALITE
	NOMS ET PRENOMS
	FONCTION DANS LE CSST
	FONCTION DANS L’ENTREPRISE

	Membres de droit
(Président, médecin, chargé de sécurité, chargé de formation, assistante sociale)
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Membres représentant le personnel
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


2. MOYENS DU CSST
	MOYENS
	ENONCE DES MOYENS

	Documentations
	· 

	Moyens matériels
	· 

	Moyens de fonctionnement
	· 

	Autres 
	· 


3. ACTIVITES DU CSST
a) Réunions

	ACTIVITES DU CSST
	NOMBRE

	
	n-2
	n-1
	n

	Réunions
	Réunions statutaires
	
	
	

	
	Réunions suite à accident/incident
	
	
	

	
	Réunion à la demande des représentants des travailleurs
	
	
	

	
	Taux de présence des membres représentants du personnel aux réunions :
	
	
	

	
	Taux de présence des membres de droit aux réunions
	
	
	

	
	Taux de participations aux réunions du chef d’entreprise
	
	
	

	
	Nombre de PV rédigés
	
	
	

	
	Nombre de PV transmis aux partenaires institutionnels
	
	
	


b) Enquêtes et analyses des accidents et incidents
	ACTIVITES DU CSST
	NOMBRE

	
	n-2
	n-1
	n

	Enquêtes et analyses des accidents
	Nombre d’enquêtes réalisées à la suite d’incident / Nombre d’incidents répétitifs
	
	
	

	
	Nombre d’enquêtes réalisées à la suite d’accident / Nombre d’accidents graves ou mortels
	
	
	

	
	Nombre d’actions préventives réalisées
	
	
	

	
	Nombre d’actions correctives réalisées
	
	
	


c) Inspections des lieux de travail :
	ACTIVITES DU CSST
	NOMBRE

	
	n-2
	n-1
	n

	Inspections des lieux de travail
	Nombre d’inspections réalisées par le CSST
	
	
	

	
	Pourcentage d’actions correctives réalisées suite aux inspections
	
	
	


d) Recours à un expert
	ACTIVITES DU CSST
	NOMBRE

	Recours à un expert
	Nombre de cas de recours à un expert (interne et/ou externe)
	n-2
	n-1
	n

	
	Thèmes ou situations ayant suscité le recours à des experts (interne et/ou externe)
· 
	
	
	


e) Sensibilisations

	ACTIVITES DU CSST
	NOMBRE

	Sensibilisations 
	Taux de sensibilisations réalisées par le CSST
	n-2
	n-1
	n

	
	Nombre de personnes concernées
	
	
	

	
	Nombre de personnes sensibilisées par thème
· 
	
	
	


f) Formations des membres

	ACTIVITES DU CSST
	NOMBRE

	Formations*
	Nombre de formations reçues par le Président du CSST
	n-2
	n-1
	n

	
	Nombre de formations reçues par les membres du CSST
	
	
	

	
	Nombre de formations en SST suscitées pour les autres travailleurs
	
	
	

	
	Nombre de travailleurs formés en SST par thème 

· 
	
	
	


g) Aménagements
	ACTIVITES DU CSST
	NOMBRE

	Aménagements
	Nombre de saisines pour les aménagements 
	n-2
	n-1
	n

	
	Nombre de propositions d’aménagements réalisées
	
	
	


4. PLACE DU CSST DANS L’ENTREPRISE
a) Connaissance des membres
	IDENTIFICATION DES MEMBRES DU CSST
	NOMBRE

	· 
	n-2
	n-1
	n

	Moyens d’identification des membres du CSST :

· 
	
	
	


b) Positionnement dans l’entreprise

	SOLLICITATIONS
	NOMBRE

	
	n-2
	n-1
	n

	Nombre de sollicitations par le personnel
	
	
	

	Nombre de sollicitations par l’encadrement
	
	
	


c) Consultations du CSST
	ACTIVITES DU CSST
	NOMBRE

	
	n-2
	n-1
	n

	Consultations 
	Nombre d’avis porté sur tout autre document (accord d’entreprise, politique QSE…) de l’entreprise
	
	
	

	
	Nombre d’avis porté sur le choix des matériels, équipements et outillages
	
	
	

	
	Nombre d’avis porté sur le choix des EPI de l’entreprise
	
	
	

	
	Nombre de saisines relatives aux changements de postes
	
	
	

	
	Nombre d’avis donné avant une décision modifiant l’hygiène, la sécurité et les conditions de travail
	
	
	

	
	Nombre d’avis donné sur le rapport bilan de l’hygiène, de la sécurité et des conditions de travail
	
	
	

	
	Nombre d’avis porté sur le programme de prévention de l’entreprise
	
	
	


5. ACTIVITES PROMOTIONNELLES
a) Activités promotionnelles organisées par le CSST
	ACTIVITES PROMTIONNELLES ORGANISEES PAR LE CSST
	NOMBRE

	
	n-2
	n-1
	n

	Activités promotionnelles
	· 
	
	
	

	
	· 
	
	
	


b) Participation à des activités promotionnelles nationales et sous régionales
	ACTIVITES PROMOTIONNELLES
	NATURE DE LA PARTICIPATION

	Concours Prix en Sécurité et Santé au Travail (PSST)
	· 

	Journée Africaine de la Prévention des Risques Professionnels (JAPRP)
	· 

	SYAPRO
	· 

	SAPRIP
	· 

	Forum des CSST
	· 

	AGERPA
	· 

	RALIPRP
	· 

	CASSMICA
	· 

	AUTRES :
· 
	


6. COMMUNICATION DU CSST
	COMMUNICATIONS
	NOMBRE

	Productions audiovisuelles du CSST (affiches, dépliants, films…)
	Nombre de productions par thème :

· 

	Sujets de communications avec les délégués syndicaux de l’entreprise
	Nombre de syndicalistes rencontrés par thème :

· 

	Sujets de communications avec d’autres CSST
	Nombre de CSST rencontrés par thème :

· 

	Sujets de communications avec les prestataires extérieurs
	Nombre de prestataires extérieurs rencontrés par thème :

· 

	Sujets de communications avec les riverains ou d’autres interlocuteurs
	Nombre de personnes rencontrées par thème :

· 
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